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Urmare a procesului de evaluare a unui numar de 371 aplicatii primite pentru participarea la 
training-ul “Introducere in economie si management”, sustinut de IRT (Institutul Roman de 
Training), care se va desfasura in perioada 20-22 octombrie 2010 in Arad, au fost selectati 
urmatorii participanti:

Nr. 
Crt.

Nume Prenume Localitate

1 Aldescu Mirela Arad
2 Andrea Adriana Arad
3 Baratki Mihaela Oradea
4 Baratki Attila Dan Oradea
5 Bondor Lavenica-Daniela Arad
6 Constantin Gheorghe Bucuresti
7 Csosz Cristian Edmund Timisoara
8 David Delia Maria Deva
9 Dima Bogdan Arad

10 Don Cristian Ionel Curtici, Arad
11 Dondera Ion Tirgu-Jiu
12 Duca Diana Arad
13 Dudău Alin Cristian Bucuresti
14 Faur Florica Arad
15 Gale Ioan Mihai Arad
16 Ghiriti Luminița Arad
17 Ghiriti Dumitru Ioan Arad
18 Grigorie Fănică Drobeta Turnu Severin
19 Groza Florin Călin Arad
20 Groza Alexandra Maria Timisoara
21 Hanțig Oana Corina Arad
22 Ion Camelia Elena Pitesti
23 Iazbinscky Gabriel Zimand Cuz,Arad
24 Istrate Adrian Slatina
25 Jecu Radu Bucuresti
26 Jifcovici Ionela Arad
27 Marinescu Marcela Minodora Arad
28 Marinescu Livia Arad
29 Mercea Alex-Manase Arad
30 Nasta Ioan Alin Arad
31 Onaga Petronela Arad
32 Pîslaru Camelia  Arad
33 Pintean Camelia Zimand Cuz,Arad
34 Popa Simona Arad
35 Popa Mihai Cătalin Bucuresti
36 Popa Nistorescu Tony Craiova
37 Putnic Laura Arad
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Procesul de evaluare a avut in vedere criterii precum:

 regiunea din care provine aplicantul (urmarindu-se o distributie egala intre regiunile tarii);
 pregatirea postuniversitara a participantilor (urmarindu-se selectarea celor care nu au
participat la mai multe cursuri de pregatire similare sau apropiate ca structura celui oferit);
 egalitatea de gen (urmarindu-se ca un numar egal de femei si barbati sa participe la curs);
 marimea companiilor din care provin participantii (urmarindu-se ca atat firmele mici cat si
firmele relativ mari sa aiba o sansa egala de a delega participantii la curs);

38 Rotaru Mihaela Bucuresti
39 Sallai Iosif Arad
40 Sandu Adrian Pitesti
41 Selegean Emilia Arad
42 Sirca Florin  Arad
43 Stiger Simona Rodica Arad
44 Tămaș Anda Maria Arad
45 Tilea Mary Bucuresti
46 Tocaciu Mariana Iolanda Arad
47 Toma Adrian Gaesti
48 Ujică Ancuța Arad
49 Ursu Draga Bucuresti
50 Varga Roxana Arad
51 Vasile Elena Karla Slobozia
52 Vereșezan Oana Doinea Curtici, Arad
53 Vlad Gheorghina Arad
54 Voica Alina Ileana Bucuresti


